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TEKLıFlN oZü : 2024 Yılında Çalıştınlan Sözleşmeli Personelin
2025 Yılında Çalıştınlmasına İlişkin Ücret Tespiti

KoMiSYoN NCELEMESİ:

*Belediyemizin sunduğu hiznıetlerin kalitesini artırmak, daha etkin ve verimli olmak amacıyla;
kurumumuzun ihtiyacına istinaden, belediyemizde tam zamanlı olarak çalışan "l Dekoratör", "l Mimar",
"2 Mühendis", "l Programci've "l Şehir Plancısı" sözleşmeli personelin, hizınet gereği, 2025 yılında da
görevlerine devam etmeleri di§ünülmektedir.

657 sayılı Devlet Memurlan Kanununun Geçici Madde 48'inde "(...)29/I l/2022 tarihi ile bu
maddenin yürürlüğe girdiği larih arasında hizmete alınan sözleşmeli personelden bu maddenin yürürlüğe
girdiği larihle sözleşmesi devam edenler hakkında ilgisine göre bu Kanunun 4 üncü maddesinin (B) fıl«ıası
ile 5393 sayılı Kanunun 49 uncu maddesinin bu maddenin yürürlüğe girdiği ıarihıeki hükiimleri uygulanır.
(...)

5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesinin üçüncü fıkrasında "(...) Bu fıkra uyarınca
sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek nel ücrel, söz konusu kadro unvanı için birinci derecenin
birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre ıespit edilecek her
lürlü ödemeler toplamının net tularının yilzde 25 fazlasını geçmemek iizere belediye meclisi kararıyla
belirlenir. Genel hühiimlere göre birinci dereceden kadro ihdas edilemeyen kadro unvanları için ise o
kadro unvanından ihdası yopıImış en yül<sek kadro derecesinin birinci kademesi esas alınır ve yapılacak
ödemenin azami ıuıarı yukarıda belirlilen usüle göre tespit olunur. (...,/ " denilmektedir.

Müalli idare södeşmeli personeli için Oll0ll2025 tarihinden itibaren geçerli olacak aylık net ücret
tavanlan heniiz yayınlanmadığından, Hazine ve Maliye Bakanlığınca en son yayınlanan ve 0|107 /2024 _
3l/|2/2024 döneminde geçerli olan,0510712024 tarihli ve 7 Sıra No.Iu Genelge eki (l) Sayılı Cetvele göre;
*Dekoratör (Yükseköğrenim Mezunu) 29.244,64 TL", 'Mimar 35.986,8l TL", .Mühendis 35.936,3l
TL", *Programcı ğiikseköğrenim Mezunu) 29.3013r TL" ve .Şehir Plancısı 35.986,8l TL" olup;
belirtilen her bir unvan için ücretinin belirlenmesini ve 0|l0ll2025 tarihinden itibaren geçerli olacak
sözleşmeli personel ücret artışının da yansıtılmasrnın uygun görülmesi halinde, yazımızın Belediye
Meclisine havalesini olurlannıza arz ederim." denilmektedir.

KoMiSYo cönüşü:

Mahalli idare sözleşmeli personeli için 0ll0ll2025 tarihinden itibaren geçerli olacak aylık net ücret
tavanlan heniD yayınlanmadığından, Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından en son yayınlanan
(0l /07/2024-3l/] 2/2024 dönemi) sözleşmeli personel ücret tavanlanna göre; .D€koratör
(Yükseköğrenim Mezunu) 29.244,64 TL", *Mimar 35.986,8l TL', gMühendi§ 35.986,8l TL",
*Programcı ğükseköğrenim Mezunu) 29j0rJr TL" ve'Şehir Plancısı 35.986,8l TL' olarak tespit
edilen ücretlerin ödenmesi ve bu ücrete Hazine ve Maliye Bakanlığınca belirlenecek olan 0l/0l/2025
tarihinden itibaren geçerli olacak sözleşmeli personel ücret artışlnın da yansıtılması Komisyonumuzca
uygun görülmüşttir.

Meclise arz olunur.

Turgay AŞIK
Komisyon Başkanı

Adem ÖNDER
Komisyon Başkan Vekili

Hızır AVCI
üy"

Lütft VAROL
üy"

Ali GEZER
üy"

PLAN VE BÜTCE KOMiSYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 0610l/2025 tarihli toplantısında Komisyonumuza havale edilen ve
Komisyonumuzca incelenen Yazı İşleri Müdürlüğiinün O2t0ll2025 tarihli ve l l3l03026D02|28 sayılı
teklifinde;

PLAN VE BÜTCE KOMiSYON ÜYELERi
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TEKLiFİN ÖZÜ : Sarıgöl-Merkez Mah. (2.Bölge) Riskli Alanı

KOMİSYON ixcnr,rıvrEsİ :

Belediye Meclisimizin 06/0112025 tarihli toplantısında Komisyonumuza havale edilen ve
Komisyonumuzca incelenen Kentsel Döni§iim Müdiırlüğünün 02/0|12025 tarihli ve l13100148/200955
sayıh teklifinde;

'İlgi : a) Gaziosmanpaşa Belediyesinin 08/03/20l8 tarihli 27 sayılı Meclis Karan.
b) Gaziosmanpaşa Belediyesinin 09/0212023 taIlhli 9 sayılı Meclis Karan.
c) Gaziosmanpaşa Belediyesinin 04/0212024 ü^rihli 5 sayılı Meclis Karan.
ç) KİPTAŞ'ın 29llI12024 ralnhli ve 33202043-755.03.05.01.0l -E.43949 sayılı yazısı.
d) Gaziosmanpaş Belediyesi'nin 02ll2l2024 tarihli veE-22860871-757.0l -l98937 sayılı yazısı.

KENTSEL DÖNÜSÜM KOMiSYONU RAPORU

İlçemiz sınırlan içerisinde belirlenmiş olan bölgeden biri olan Sangöl-Merkez Mahallesi (2. Bölge)
Riskli Alanı, 24.12.20|2 tarihli ve 201214099 sayıIı Bakanlar Kurulu Karanna istinaden 26.01.20l3 tarihli
ve 28540 sayılı Resmi Gazatede yayımlanarak 6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştiirülnesi
Hakkında Kanun kapsamında "Riskli Alan" ilan edilmiştir. Çewe ve Şehircilik Bakanlığı'nın 06.03.2013
tarihli ve 9ıl4 sayılı Olur'u ve 10.07.2013 tarihli ve 3960 sayılı Makam Olur'u ile Riskli Alanlarda
Belediye Başkanlığımız yetkilendirilmiştir. 6306 sayılı yasa htikümleri gereğince Gaziosmanpaşa
Belediyesi; Çevre ve Şehircilik Bakanlığından almış olduğu yetkileri Belediyemiz iştiraki olan GOPAŞ'a
"İşbirliği ve Ortak Hizınet Uygulamalan Yapılmasına İlişkin Protokoller" yaparak devretmiştir.

İstanbul Büyükşehir Belediye Meclisinin 16102120|8 ıeınh 2'19 sayılı Karan ve l9l04/20l8 tarihli
Protokol ile Yıldıztabya Mahallesi (l.Kısım) (5. Bölge) Riskli Alan Sınınnda yapılması planlanan Kentsel
Döni§üm Projesi için İstanbul Büyükşehir Belediyesi ve İlçe Belediyesi arasında yapılacak protokole göre
gerçekleştirilmesi ve ilçe belediyesinin yatınm progı:ımma alması şartıyla İstanbul Büyiikşehir Belediyesi
tarafindan Gaziosmanpaşa Belediye Başkanlığına 320.000.000-TL kaynak aktanlması hakkında 5216 sayılı
Büyiil§ehir Belediye Kanunun 2715 maddesi uyannca karar verilmiştir.

İstanbul Büyükşehir Belediye Meclisinin |3/0612018 tarih l026 sayılı Karan ve l6107/2018 tarihli
ek protokol ile de 320.000.000-TL kaynağın Yıldıztabya Mahallesi l. Kısrm 5. Bölge, Yıldıztabya
Mahallesi 2. Kısım 6.Bölge, Sangöl-Merkez Mahallesi 2.Bölge Riskli Alanında da yapı|aıılyapılacak
kentsel dönüşüm uygulamalannda kullanılması hususunda karar ahnmıştır.

İlgi 1a) Gaziosmanpaşa Betediye Başkanhğı'nın 08/03/2018 tarihli ve 27 sayılı Meclis Karan ile
Sangöl-Merkez Mahallesi 2.Bölge Riskli Alan sınınnda kentsel dönüşümde ivedilik temel ptensibine
uygun olarak hak sahiplerinin herhangi bir kayba uğramaması bakımından, Çeıre ve Şehircilik Bakanlığı
Makam Olur'u ile tarafimıza devredilen yeüiler kapsamında; 6306 sayılı Afet fuski Altındaki Alanlann
Dönt§ttiriilmesi Hakkında Kanunun ilgili htlktlmleri uyarınca işbirliği ve ortak hizmet uygulamaları
yapılabilmesi amacryla anlaşmalar ve işbirliği Protokolleri ve gerektiğinde ek protokoller imzalanması
adına Belediye Başkanına yetki veri[miştir.

Bu kapsamda, Gaziosmanpaşa Belediye Başkanlığı ile KİPTAŞ arasında imza|anan 07/08120|8
tarihli ek protokole istinaden "Sangöl-Merkez Mahallesi (2. Bölge) Riskli Alanı"ndaki kentsel dönüşüm
proje uygulamalannın KiPTAŞ tarafindan yiirütiilmesi karara bağlanmıştır.

Sangöl-Merkez Mahallesi 2. Bölge Riskli Alanında ı<ieıeŞ iıe yapılan ek protokoliın 5.1
maddesinde, 'KİPTAŞ tarafından yapılacaVyapılan kentsel dönğüm pğesinin inşaat yapımı için gerekli
olan tiim iş ve işlemleri, İBB'den ödenecek mali yardım kapsamında ve bu mali yardım miktan ile sınırlı
olarak, işbu protokol kapsamında gerçekleştirilecektir" ve 5.9 maddesinde *KİPTAŞ işbu protokoldeki
ytikümlülüklerini altyiikleniciler veya üçiincü kişiler aracılığı ile ifa edebilecektir" hiikümlerine dayanılarak
Yiiklenici "Ilgın İnşaat İç ve Dış Ticaret A.Ş." ile 28.09.20l8 tarihinde sözleşme imzalamış olup, yapım
işleri Yiiklenici uhdesinde devam etmektedir.

l7 .O7 .2020 tarihli ve 6l8 sayılı İstanbul Büyükşehir Belediyesi Meclis Karan ile "Gaziosmanpaşa
İlçesi, Yıldıaabya Mah. l. Kısım 5. Bölge Riskli Alan srnırlan ve Yıldıaabya Mah. 2. Kısım 68 Bölgesi
Riskli Alan sınırının mali yardım kapsamından çıkanlmasr; iş bu Meclis Kararı yürürlüğe gireceği tarihe
kadar Yıldıaabya Mah. 2. Kısım 68 Bölgesi Riskli Alanında kira yardımlannın yapılması vb. mali
yükiimlülüklerin yerine getirilmesi kaydıyla, Sarıgöl Merkez Mahallesi (2. Bölge) Riskli Alanında KİPTAŞ
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Genel Müdürlüğiinnn 23.|2.20|9 tarihli 5790-19 sayılı yazısında belirtilen harcama planı ve bugiine kadar
YaPılan ödemeler de dikkate alınmak suretiyle Kentsel Dönüşüm Amaçlı Mali Yardıma ilişkİn İsnnbul
BüYükŞehir Belediye Başkanlığı ile Gaziosmanpaşa Belediye Başkanlığı arasında akdedilen l9.04.20t8
tarihli Ana Protokol ve 16.07.2018 tarih|i Ek Protokol hiiktimleri esas İlınmak suretiyle Sangö| Merkez
Mahallesi (2. Bölge) Riskli Alanında devam ettirilmesi uygun görülmüştiir.

istanbuı Btıyfüşehir Belediye Başkanlığının ısıiiızoio tarihli ve 190772 sayılıyazısı ile Belediye
BaŞkanlığımız ve İstanbul Büyü§ehir Belediye Başkanlığı arasında yapılan Kenİsel bonıışüm Amaçıı
Mali Yardıma ilişkin 19.04.2018 tarihli protokolün 13. Maddesine istinaden iş bitim tarihinin 27.12.2022
tarihine kadar uzahlması hususunun |7 /|Zl2020 tarihli Başkanhk Oluru ile uygun görütdüğü tarafimıza
bildirilmiştir.

istanbuı Btıytıkşehir Belediye Başkanlığı'nın l|/o1l2o23 tarihli ve 46 sayılı Meclis Karan ile
Sangöl-Merkez Mahallesi 2. Bölge Riskli Alanında yürütiilen inşaat çahşmalannın heniiz
tamamlanamamlŞ olması ve 27.12.2022 tarihine kadar da tarnamlanmasının mümkün görülmemesinden
dolayı KİPTAŞ Genel Müdürlüğü'nün yazılan ile belirtilen gerekçeler de göz öniine 

-alınarak, İBB ve
KİPTAŞ Genel Müdürlüğü ile yapılan protokollerin ilgili maaaeleri uyanrİca 7 (yedi) ay siire uzatımı
YaPılarak sıxenin 27 .|2.2022 tarihine ilave edilmesi, ödeneğin uzatılacak süreye göre aktanİması, KiPTAş
Genel Müdiirlüğü'nün yazısında bildirilen 825.516.25|,50 TL ödenek ihtiyacının göz önüne ahnarak ek
öd€nek tahsisinin yapılması ve bu kapsamda İstanbul Büyiıkşehir Belediyesi, Gaziosmanpaşa Belediyesi ve
KİPTAŞ Genel Müdürtüğü olmak ilzere tiim kurumlann yiikiimlülüklerini kapsayacak şekiİde Ek Protokoı
yapılması hususlannda karar alınmıştr.

Bu kapsamda, KiPTAŞ Genel Müdürlüğiince bildirilen taleplere ilişkin 5216 Sayılı Büyü§ehir
Belediyesi Kanunu'nun 27. maddesi kapsamında |1101/2023 tarihli ve 46 sayılı Büyii§ehir Belediye
Meclis Kararı ve Gaziosmanpaşa Belediyesi ilgi (b) Meclis Karanna istinaden İstanbuı Bıiytı]şehir
Belediye Başkanlığı, rcİrlaŞ ve Gaziosmanpaşa Belediyesi arasında 06.02.2023 tarihinde Ek protokol
imzalanmıştır.

iBB, KiPTAŞ ve Gaziosmanpaşa Belediye Başkanlığı arasında 06.02.2023 tarihinde imzalanan ek
Protokol hiikiimleri kapsamında, 27 .07 .2023 tarihli İstanbul Büyiikşehir Belediyesi Başkanlık Oluru ile
5 (beş) ayl* sürenin iş bitim tarihi o|an27.07.2023 tarihine ilave edilmesi ve protokol süresinin 27.t2.2023
tarihine kadar uzatılması uygun bulunmuştur.

Sangöl-Merkez Mahallesi 2. Bölge Riskli Alanında yürütiilen projeye ilişkin, 06.02.2023 tarihli Ek
Protokol kapsamında süre uzatrmr ile belirlenen iş bitim siiresi olan 2'7.12.2023 tarihine kadar inşaat
ÇalıŞmalannın tamamlanması mümktin olmadığından, inn ve ı<iıınŞ ile yapılan protokollerin ilgili
maddeleri uyannca, ilave verilecek süreye göre fiyat farkı ödenmemesi (Fiyat farkr 27.12.2023 iş bitimi
tarihli onaylı son iş programına göre devam edecektir.), yapım işlerine yönelik kamuya yansıyacak ilave
maliyet artışı oluşmamasr ve l1.01.2023 Tarih ve 46 No.Iu İBB Meclis Karannda belirtİlen İk bııtçenin
iÇerisinde kalınması kaydıyla 7 aylık siire uzatımmın yapılması ve ilave olarak gerek görülmesi hatinde ek
Protokol yapılmaksızın 5 aylık siire uzatrmı yapılmasına yönelik KİPTAŞ tarafından gelen talep Belediye
BaŞkanlığırnızca da uygun görülmüştiir. Bu kapsamda, 13.12.2023 tarihli ve 1444 sayıIı iBB Meİıis Kararı
ve Belediyemizin i\gi (c\ 04lO2/2024 tarihli ve 5 sayılı Meclis Karan alınmış olup istanbul Büyü§ehir
Belediye Başkanlığı, KiPTAŞ Genel Müdürlüğü ve Gaziosmanpaşa ıelediyesi arasında 05.01.2024
tarihinde Ek Protokol imzalanmıştır.

iıgi (ç) KİPTAŞ yazısı ile Yüklenicinin şantiyede işin bitirilmesine yönelik gayreti olduğu, kalan
imalatlann tamamlanmasr için çaba sarf ettiği belirtilmektedir. Nitekim, projeleİoİ yapılan zorunlu
kaPsamlı değişikliklere (blok sayısının azalması, bloklann yer değiştirilmesi, dİğer bloklarİ kat eklenmesi,
cePhe Projelerinin değiŞmesi, ilave gelen iksa imalatlan ye var olanlara ilave edilen temel altı kazıklar)
rağmen 8 bloktan oluşan projenin %77'lik kısmı tamamlanmış, C l-C2_C3 bloklardaki l50 dairenin
teslimine baŞlanılmış, 24 dairenin anahtan teslim edilmiş ve kalan dairelerin teslimleri devam etmektedir
denilmektedir. Aynca, Dl- D2 bloklar teslim aşamasına gelmek iizere olup, geriye kalan Al - A2-B l
bloklarda da imalatlar devam etmektedir. Bu aşamada işin feshedilmesinin inşaat teslim süreçlerinin çok
uzun siirelere YaYılmasrna neden olacağı, hak sahipleri ve nihai alıcılann mağduriyetine yot açacağı, işin
feshedilerek yeniden ihale yoluna gidilmesi halinde, inşaat maliyetlerinde yaşanİn fahiş artıştan doıayı
kamuYa olan maliyeti de çok daha faz|a olacağı bildirilerek yarım kalan işin ihale edilrnesinin çok daha
maliyetli olacağı ve istekli bulunması ihtimalinin de düşük olacağı belirtilmiştir.
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Bu bilgiler ışığında, işin İBB hrafından sağlanan toplam mali kaynak ve projeden üretilen bağımsız
bölümlerden elde edilecek gelirle birlikte finanse edilmesi ve kamuya yansıyacak ilave bir yiik getirmemesi
koŞuluYla; yiiklenicinin talepleri de göz önüne alınarak 12 (Oniki) ay sürenin ilave stırİ ıızatımı olarak
verilmesinin, geriye kalan iş hıtarının/ödeneğin yeni verilen süreye göre aktarılmasının ve fiyat farkının
Yeni verilen süreye göre hazırlanacak revize iş progriımtna göre hesaplanmasıntn, aynca fiyat farkı
hesaPlannda 16.01.2024 tarih ve 3243l sayılı Resmi Gazetede 8089 sayılı karar ile "4735 sayılı Kamu
ihale Sözleşmeleri Kanununun Geçici 7. Maddesinin Uygulanmasına ilişkin Esaslarü beğişiklik
YaPılmaslna Dair Esaslar"'ın yiirürlüğe konulmasına dair Cumhurbaşkanlığı Karamamesinden doğan
haklardan Yiiklenicinin faydalandınlmasının işin önünü açacağı ve kalan işin tamamlanmasını saglayacİgı
düşünülmekte olduğu bildirilerek siiıe uzatımı konularının değerlendirilmesi talep edilmiştir.

BelediYemizin ılgi (d) 02ll2l2024 tarihli yazısı ile Sangöl_Merkez Mahallesi 2. Bölge Riskli
Alanında yürütiilen projeye ilişkin, ilgi (ç) KİPTAŞ yazısı ve eki Yiiklenici dilekçesinde belirtilen
gerekÇeler göz öniine alınarak, 06.02.2023 tarihli ve O5 -01.2024 tarihli Ek Protokol kapsamında süre
uzatımı ile belirlenen iş bitim süresi olan 27 .12.2024 tarihine kadar inşaat çatışmalannın tamamlanması
mümkiin olmadığından, Belediyemiz, İBB ve KİPTAŞ ile yapılan protokollerin ilgili maddeleri uyannca,
kamuya yansıyacak ilave bir yiik getirmemesi koşuluyla 12 (Oniki) ayl* süre uzatımının yapılrnası talebi
Belediye Başkanlığımızca da uygun görülmüştiir.

Bu kapsamda,6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanlann Dönüşttirülmesi Hakkında Kanunun 6.
Maddesinin 5. F*ıasının (ç) Bendi ve son cümlesinde yer alan hüümler ve yine aynı yasanın 8.
Maddesinin 2. Fıkrasında yer alan hiikümler uyannca, Gaziosmanpaşa Be|ediyesi, istanbul Büytikşehir
Belediyesi ve KİPTAŞ Genel Müdilrlüğü arasında işbirliği ve ortak hizrneı uygulamaları yapılabilmesi
amacıyla Ek Protokol imzalanması için Belediye Kanunu'nun 38. Maddesinin (g) bendi gereği Belediye
BaŞkanına yetki verilmesi hususunda yazımızın Belediye Meclisine havalesini Olurlannıza arz ederim.-
denilmektedir.

isyoN cön

Teklif dosyası incelenmiş olup;
Gaziosmanpaşa Belediye Başkanlığı Kentsel Döni§üm Müdürlüğünün 02/12/2024 tarihli ve

E,22860871-7 57.01-198937. sayıh yazısı ile Sangöl-Merkez Mahallesi (2. Bölge) Riskli Atanında
yürütiilen pğeye ilişkin, KiPTAŞln 29llll2o24 tarihli ve F,-332o2043-7 55.03.o5-i3g4g sayılı yazısı ve
eki Yiiklenici dilekçesinde belirtilen gerekçeler göz önüne ahnarak; 06.02.2023 tarihli ve 05.01.2024 tarihli
Ek Protokol kapsammda süre uzatımı ile belirlenen iş bitim süresi olan 27.12.2024 tarihine kadar inşaat
çalışmalannın tamamlanması mümkün olmadığından, Belediyemiz, İBB ve rıpıaş ile yapılan
Protokollerin ilgili maddeleri uyannca, kamuya yansıyacak ilave bir yiik getirmemesi koşuluyla 12 (Oniki)
aylık süre uzatımınrn yapılınası talebi Belediye Başkanlığrmızca da uygun görüldüğünden;

6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanlann Döni§tiiriilrnesi Hakkında Kanunun 6. maddesinin 5.
fıkıasının (Ç) bendi ve son cümlesinde yer alan hükiiırnler ve yine aynı yasanın 8. maddesinin 2. fıkrasında
yer alan hiikiimler uyannca, Gaziosmanpaşa Belediyesi, İstanbul Büyiııkşehir Belediyesi ve KİPTAŞ Genel
Müdürlüğü arasında işbirliği ve ortak hizırıet uygulamalan yapılabilmesi arnacıyla Ek Protokol
imzalanması için,5393 sayılı Belediye Kanununun 38. maddesinin l. fıkasının (g) bendi gereği Belediye
Başkanına yetki verilmesi Komisyonumıızca uygun görülmüştiir.

Meclise arz olunur.

RAPORTARİHİ
RAPOR No

Mustafa KORAL
Komisyon Başkanı

Ercan ESER
Komisyon Başkan Vekili

Salih SARÇIL
üy"

Murat ToPALOĞLU
üy"

Izzet UYKAN
üy"
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KENTSEL DÖNÜSÜM KOMİSYONU RAPORU

KENTSEL DÖNÜSÜM KOMiSYON ÜYELERi



HUKUK KOMİSYONU RAPORU

RAPOR TARiHi
RAPOR No

| 08l0l/2025
:3

TEKLIFIN : Görev ve Çalışma Yönetmeliği (Destek Hizmetleri Md.)

KoMİsYoN İNcEr,rılrsi:

Belediye Meclisimizin 0610112025 tarihli toplantısında Komisyonumuza havale edilen ve
Komisyonumuzca incelenen Yazı İşleri Müdürlüğiinün 02t0ll2025 tarihli ve l|3l|54921204083
sayılı teklifinde;

"ilgi: 05 Eylül 2024 tarihli ve 72 sayılı meclis kararı.

Belediye meclisimizin O5l09l2024 tarihli ve 72 sayılı karan ile hizmet gereği, Yerel
Hizmetler Müdürlüğü ile Destek Hizmetleri Müdürlüğü birleştirilerek, kaldınlan Yerel Hizmetler
Müdiiürlüğünün mevcut şeflikleri "Destek Hizmetleri Müdilrlüğü" bünyesine alınmış olup; bu
müdürlüğün görev alanını, sorumluluklannı, yetkilerini, görevlerin yerine getirilişini ve yetkilerin
kullanımında başvurulacak yöntemleri belirlemek amacıyla hazırlanan ekteki "Gaziosmanpaşa
Belediyesi Destek Hizmetleri Müdiirlüğü Görev ve Çalışma Yönetmeliği" taslağının, 5393 sayılı
Belediye Kanununun 18. maddesinin l. fikrasının (m) bendi gereğince Belediye Meclisine
havalesini olurlannıza arz ederim.' denilmektedir.

KOMİSYON GÖRÜŞÜ

Teklif dosyası incelenmiş olup;
Destek Hizırıetleri Müdİirlüğüne ait ekteki "Görev ve Çahşma Yönetmeliği", 5393 sayılı

Belediye Kanununun 18. maddesinin l . fıkrasının (m) bendi gerğince Komisyonumuzca uygun
görülmüş$ir.

Meclise arz olunur.

HUKUK KoMisyoN İryıı.tni

Erav KARADENIZ
Komisyon Başkanı

Demet AKYILDIZ
Komisyon Başkan Vekili

Salih SARÇiL Erol BEYTAŞ
üy" üy.

Nurgül IRMAK
üy"



HUKUK KoMiSYoNU RAPORU

:08lol12025
:4

Belediye Meclisimizin 0610|12025 tarihli toplantısında Komisyonumuza havale edilen ve
Komisyonumuzca incelenen Yazı işleri Müdiirlüğniınün 0210|12025 tarihli ve |13115420/204|10
sayılı teklifinde;

TEKLİFİN ÖZÜ

KoMisYoN il{cnr,nılBsİ :

Eray KARADENİZ
Komisyon Başkanı

: Görev ve Çalışma Yönetmeliği (Kültiir İşleri Md.)

"Ilgi: 05 Ey|tı| 2024 tarihli ve 72 sayılı meclis karan.

Belediye meclisimizin 0510912024 tarihli ve 72 sayıh karan ile Kültiir İşleri Müdiirlüğü
oluŞfurulmuş olup; bu müdürlilğiin görev alanını, sorumluluklannı, yetkilerini, görevlerin yerine
getiriliŞini ve yetkilerin kullanımında başvurulacak yöntemleri belirlemek amacıyla hazırlanan
elieki "Gaziosmanpaşa Belediyesi kültiiır işleri Müdürlüğü Görev ve Çahşma yönetmeliği"
taslağının, 5393 sayılı Belediye Kanununun 18. maddesinin 1. fı]<rasının (m) bendi gereğince
Belediye Meclisine havalesini olurlannıza arz ederim.'' denilmektedir.

KOMISYON GORUSU

Teklif dosyası incelenmiş olup;
Kültilr İşleri Müdürlüğiine ait ekteki "Görev ve Çalışma Yönetmeliği", 5393 sayılı Belediye

Kanununun 18. maddesinin l. fikrasının (m) bendi gereğince Komisyonumuzca uygun görülmüştiir.
Meclise arz olunur.

Demet AKYILDIZ
Komisyon Başkan Vekili

Salih SARÇİL
üy"

Erol BEYTAŞ
üy"

Nurgül IRMAK
üy"

RAPORTARiHi
RAPORNo

HUKUK KoMİsYoN tryrıBnİ



HUKUK KOMiSYONU RAPORU

RAPOR TARiHi
RAPOR No

:08l0l/2025
:5

TEKLİFiN ÖZÜ : Görev ve Çalışma Yönetmeliği (Sosyal Destek Hizmetleri Md.)

KoMİSYoN ixc E ırrıınsi:

Belediye Meclisimizin 06/0112025 tarihli toplantısında Komisyonumuza havale edilen ve
Komisyonumuzca incelenen Yazı İşleri Müdiiırlüğtirıün 02l0l 12025 tarihli ve 113ll5355/204l14
sayılı teklifinde;

'İlgi: 05 Eylül 2024 tarihli ve 72 sayılı meclis karan

Belediye meclisimizin O5l09l2024 tarihli ve 72 sayılı karan ile Sosyal Destek Hizmetleri
Müdilrlüğü oluşturulmuş olup; bu müdürlüğün görev alanını, sorumluluklannt, yetkilerini,
görevlerin yerine getirilişini ve yetkilerin kullanımında başvurulacak yöntemleri belirlemek
amacıyla hazırlanan ekteki "Gaziosmanpaşa Belediyesi Sosyal Destek Hizırıetleri Müdiiırlüğü Görev
ve Çalışma Yönetmeliği" taslağının, 5393 sayılı Belediye Kanununun 18. maddesinin l. fıkrasının
(m) bendi gereğince Belediye Meclisine havalesini olurlannıza arz ederim." denilmektedir.

KOMiSYON GÖRÜŞÜ

Teklif dosyası incelenmiş olup;
Sosyal Destek Hizmetleri Müdtlırlüğilırıe ait ekteki "Görev ve Çalışma Yönetmeliği", 5393

sayılı Belediye Kanununun 18. maddesinin l . fıkrasının (m) bendi gereğince Komisyonumuzca
uygun görülmi§tiir.

Meclise arz olunur.

HUKUK KoMİsYoN Üyrı-enİ

Demet AKYILDIZ
Komisyon Başkan Vekili

Salih SARÇIL
üy"

Erol BEYTAŞ
üy"

Nurgül IRMAK
üy"

Eray KARADENİZ
Komisyon Başkanı



HUKUK KOMİSYONU RAPORU

RAPORTARİHİ
RAPOR No

,0810|12025
:6

17 Aralık 2024 ıo.nfii ve 32755 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan "Belediye ve Bağlı
Kuruluşlan ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlanna Dair Yönetmelikte
Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik" doğulfusunda, mevcut norm kadro durumumuzun,
Belediye Ve Bağlı Kuruluşlan İle Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke Ve Standartlarına
Dair Yönetmeliğin 9. maddesi gereğince, Cl6 alt grubu için belirlenen norm kadro standartlan
cetveline uygun hale getirilmesi için hazır|anan ekteki I Sayılı Cetvel (Kadro İhdası (Memur)) ile
mevcut boş memur kadrolanmızda değişiklik yapılmasını öngören II Sayılı Cewel (Boş Kadro
Değişikliği (Memur)); Belediye Ve Bağlı Kuruluşlan İle Mahalli İdare Birlikleri Norm Kaüo
Ilke ve standartlanna Dair yönetmeliğin l0. ve l l. maddeleri gereğince komisyonumuzca
uygun görülmiiştiir.

Meclise arz olunur.

HUKUK KoMiSYoN Üynı-rnİ

Eray KARADENiZ
Komisyon Başkanı

Demet AKYILDIZ
Komisyon Başkan Vekili

salih sARçİL
üy.

Erol BEYTAŞ
Uye

Nurgül IRMAK
üy"

TEKr,İrİX ÖZÜ : Kadro İhdası ve Boş Kadro Değişikliği

KoMİsYoN fo\cELEMEsİ:

Belediye Meclisimizin 0610112025 tarihli toplantısında Komisyonumıızı havale edilen
Yazı işleri Müdiirıüğiiniiüıı 0210|12025 tarihli ve ll3ll65ll2C/;82g sayılı teklifi
Komisyonumuzca incelendi.

KOMİSYONGÖRÜSÜ :



RAPORTARİHİ
RAPOR No

| 08101/2025
.1

BelediYe Meclisimizin 0610112025 tarihli toplantısında Komisyonumuza havale edilen ve
Komisyonumuzca incelenen Emlak ve istimlak Müditlü ğnnin 02l0|t2025 tarihli ve ll3lo8843/2o32l2
sayılı teklifinde;

'ilgi: loll2l2o24 tar|hli ve E -5M7 5434-302.02.01-262076476 sayılı il sağlft Müdiırlüğü Yazısı.

. llsi (a) İstanbul Valiliği İl Sağlık Müdürlüğü yazısı ile;08.10.2020 tarihli ve 43 sayılı Meclis Kararı
ile Acil Sağlık Hizınetteri İstasyonlarında kullanılmak iizere 4 yıllığına il sağlık Müdü;lüğü'ne bedelsiz
tahsis edilen Merkez Mahallesi 1325 Ada 12 Parsel, Yeni Mahalle 37l l Ada 7 Parsel ve Bağlarbaşı
Müallesi 1357 Ada 3 Parsel Sayılı taşınmazlann tahsis süresinin sona ermesinden dolayı tahsis süresinin
uzatılması talep edilmektedir.

Makamınızca da uygun görüldüğii takdirde Gaziosmanpaşa İlçesi, Yeni Mahalle 37l l Ada 7 Parsel
saYılı taŞınmazın 5393 sayılı Belediye Kanununun 75. maddesi (d) bendi gereğince ve 5018 sayılı Kamu
Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 47. maddesi uyannca; İstanbul Valiliği h sagı* ır,ıııaıırıııgiıne 4 (dört)
Yıllığına bedelsiz olarak tahsis edilmek iizere karar alınmasını ve protokoliin imzalanması için 5393 sayılı
BelediYe Kanununun 38. maddesi (g) bendi gereğince Belediye Başkanına yetki verilmesi hususunda
yazımızın Belediye Meclisine havalesini onayınıza arz ederim.- denilmektedir.

TE iN öZü : Acil Sağhk Hizınetleri isıasyonu, Tahsis (37l l Ada, 7 Parsel)

K YoN iNcEL Sİ:

KoMİSYON GöRüSü

Gaziosmanpaşa ilçesi Yeni Mahalle 37l l Ada 7 Parselde bulunan taşınmazın; 5393 sayılı Belediye
Kanununun 75. maddesinin 1. fikıasının (d) bendi ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol
Kanununun 47. maddesi gereğince; Acil Sağlık Hizmetleri İstasyonu olarak kullanılmak iizere, istanbul
Valiliği İl Sağhk Müdiirliiğüne 4 (dört) yıllığına bedelsiz olarak tahsis edilmesi ile bu hususta protokol
imzalamak iizere 5393 sayılı Belediye Kanununun 38. maddesinin l. fıkrasının (g) bendi uyannca Belediye
Başkanına yetki verilmesi Komisyonumuzca uygun görülmüştiir.

Meclise arz olıınur.

Eray KARADENİZ
Komisyon Başkanı

saıih SARÇİL Erol R_EYTAŞ
Uye Uye

Nurgül IRMAK
üy"

Demet AKYILDIZ
Komisyon Başkan Vekili

HUKUK KOMiSYONU RAPORU

HUKUK KoMisYoN ÜYELERi



2 08/0|12025
:8

BelediYe Meclisimizin 0610112025 tarihli toplantsında Komisyonumuza havale edilen ve
Komisyonumuzca incelenen Emlak ve İstimlak Müdiirlüğüntn 0210l/2025 tarihli ve l l3l lo887/2032l3
sayllı teklifınde;

'ilgi: a) l0/|2l2o24lai.hli ve E-5447 5434-3o2.o2.o1-26207il76 sayllı il Sağlık Müditlüğü yazlsı.
b) |3ll2l2024 anhli ve E-2286087l -622.02-20|055 sayılı Kentsel Döni§üm Müdfulüğü Yazısı.
c) 24/12/2024 ıaihli ve E-668l3648-756.0l -203l03 sayılı Park Bahçeler Müdülüğü Yazısı.
ç) 23ll2l2024 ranh|i ve E-22963580-7 56.0|-202824 sayılı Fen İşleri Müdürlüğü Yazısı.

ilgi 1a) İstanbuı Valiliği il Sağlık Müdür|üğiı yazısı ile;08.10.2020 tarihli ve 43 sayılı Meclis Kararı
ile Acil Sağlık Hizmetleri İstasyonlannda kullanılrnak iizere 4 yıllığına il Sağlık Müdiirlüğü'ne bedelsiz
tahsis edilen Merkez Mahallesi 1325 Ada 12 Parset, Yeni Mahalle 3711 Ada 7 Parsel ve Bağlarbaşı
Mahallesi 1357 Ada 3 Parsel Sayılı taşınmazlann tahsis süresinin sona ermesinden dolayı tahsis siııresinin
uzatrlması talep edilmektedir.

İıgı 1t) rentseı Dönüşüm Müdiırlüğü yazıslnda, "Gaziosmanpaşa ilçesi, Merkez Mahallesi, 1325
Ada 12 Parsel sayılı taşınmaz; 07.08.2006 tasdik tarihli l/l000 ölçekli Tem Giineyi Revizyon Uygulama
İmar Planında (UİP-OSO3); kısmen Park, kısmen de Yol alanında kalmaktadır'' denilmektedir.

İlgi 1c) lark Bahçeler Müdürlüğü yazısında "Tahsise konu Merkez Mahallesi 1325 Ada 12 Parsel
sayllı taşınrnazda mevcut Veya planlanan pğemiz bulunmamaktadır." denilmektedir.

ilgi (ç) Fen işleri Müdiırlüğünün yazısında " Tahsise konu Merkez Mahallesi 1325 Ada 12 Parsel
sayılı taşırınazda mevcut veya planlanan projemiz olmamakla birlikte devam eden veya planlanan yol bakım
ve onanm ça|ışmamız bulunmamaktadır." denilmektedir.

Makamınızca da uygun görüldüğü takdirde Gaziosmanpaşa İlçesi Merkez Mahallesi 1325 Ada 12
Parsel sayılı taşınmazın 5393 sayılı Belediye Kanununun 75. Maddesinin (d) bendi gereğince ve 50l8 sayıh
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 47. maddesi uyiırnca; İstanbul Valiliği İl Sağlık Müdürlüğüne 4
(dört) yıllığına bedelsiz olarak tahsis edilmek iizere karar alınmasını ve protokolün imzalanması için 5393
saYılı Belediye Kanununun 38 nci maddesi (g) bendi gereğince Belediye Başkanına yetki verilmesi
hususunda yazımızın Belediye Meclisine havalesini onayınıza arz edeim.- denitmektedir.

KoMiSYoN Rüsü

Gaziosmanpaşa İlçesi Merkez Mahallesi 1325 Ada 12 Parselde bulunan taşınmazın; 5393 sayılı
Belediye Kanununun 75. maddesinin l. fikrasının (d) bendi ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol
Kanununun 47. maddesi gereğince; Acil Sağlık Hizırıetleri İsıasyonu olarak kullanılmak iizere, istanbul
Valiliği Il Sağlık Müdtlrlüğiine 4 (dört) yıllığına bedelsiz olarak tahsis edilmesi ile bu hususta protokol
imzalamak ilzere 5393 sayılı Belediye Kanununun 38. maddesinin l. fıkrasının (g) bendi uyannca Belediye
Başkanına yetki verilmesi Komisyonumuzca uygun görülmüştiir.

Meclise arz olunur_

TE ix özü

KoM YoN iNcELEMEsi:

Eray I(AP..ı{D EN iZ
Komisyon Başkanı

: Acil Sağlık Hizrrıetleri İstasyonu, Tahsis (1325 Ada,12 Parsel)

Demet AKYILDIZ
Komisyon Başkan Vekili

Salih SARÇİL Erol B_EYTAŞ
Uye Uye

Nurgül IRMAK
üy.

RAPORTARiHİ
RAPOR No

HUKUK KOMİSYONU RAPORU

HUKUK KoMİsYoN Üynııni



RAPORTARiHİ
RAPORNo

| 0810|/2025
,9

TEKLİFİN ÖZÜ : İsim verilmesi

KoMİsY CELEMESİ:

Belediye Meclisimizin 06101,l2O25 tarihli toplantısında Komisyonumıız.ı hny6|ç edilen ve
Komisyonumuzca incelenen Külttir İşleri Müdürlüğtinün 02l0ll2025 tarihli ve
1 |3 1 |95201204947 sayılı teklifinde;

"Ilçemizde Yeni Mahalle Cebeci Caddesi No: 13 adresinde açılması planlanan;
çocuklara, gençlere ve emeklİlere yönelik hizmet verilecek olan komplekse, 5393 sayılı Belediye
Kanununun 18. Maddesinin l.fikrasının (n) bendi gereğince, ..Mustafa YEŞİL Yaşam
Merkezi" isminin verilebilmesi için yaz:ım|zın belediye meclisine havalesini olurlannıza arz
ederim." denilmektedir.

5393 sayılı Belediye Kanununun l8. maddesinin l. fıkrasının (n) bendi gereğince;
Gaziosmanpaşa İlçesi Yeni Mahalle Cebeci Caddesi No: 13 adresinde açılması planlanan
komplekse, "Mustafa YEŞİL Yaşam Merkezi" isminin verilmesi Komisyonumuzİa uygun
görülmüştiir.

Meclise arz olunur.

Eray KARADENiZ
Komisyon Başkanı

Demet AKYILDIZ
Komisyon Başkan Vekili

Salih SARÇiL
üy"

Erol B_EYTAŞ
Uye

Nurgül IRMAK
üy"

HUKUK KOMİSYONU RAPORU

KOMİSYONGÖRÜSÜ :

HUKUK KOMİSYON ÜYELERİ


